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sion; a propriilor angajati.
~Angajatorilor care organizezi
in baza planului anual de for-
mare profesionald programe
de formare profesionald pentru
propriil angajati, derulate de
furnizorii de servicii de
pregdtire profesionala auto-
rizati in conditiile legii, 1i se
acorda, din bugetul asigura-
rilor pentru semaj, o:suma
reprezentand 50% din cheltu-
ielile cu serviciile de formare
profesionala organizate pentru
un numar de 20% din person-
alul angajat”, a precizat Dorel
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Liviu Sav

Venitul, factor decisic la
obtinerea unui credit

liviusavgymail.com

Orice persoand care intra intr-o
banca in cautarea unui credit va trebui
sd raspundd, pentru inceput, la
urmatoarele intrebari standard: Ce fel
de credit doriti? Ce venituri aveti? De
cand obtineti aceste venituri? Sunt
constante aceste venituri?

De foarte multe ori, dupa ce
raspunde la aceste intrebari, persoana
fizica este informata politicos de catre
angajatul bancii cd nu se incadreaza
pentru credit la banca respectiva, fira
ca discutia s3 mai poatd avansa la
probleme legate de sum3, durata, val-
utd, costuri, garantii etc.

Care sunt motivele refuzului pre-
matur? Veniturile pe care persoana fi-
zica le obtine!

Neacceptarea de cdtre banci a
unui venit obtinut de o persoani fizici
poate fi cauzatd de neindeplinirea de
cdtre acel venit a unuia din
urmadtoarele trei criterii: tip, vechime,
frecventa.

Exists tipuri de venit care sunt
unanim refuzate de banci, si anume:
pensii de boala revizuibile, chirii nein-
registrate la Finante, diverse venituri
nedovedibile cu documente.

Exista si categorii de venituri tratate
diferentiat de banci, unele le accepts,
altele nu, sau doar in anumite conditii.

Ar fi vorba despre salarii din con-
tracte de munca pe perioada determi-

natd sau pentru persoane sub 21 de
ani, venituri din dividende, diurne,
venituri din strainatate, pensii, chirii,
venituri din comisioane sau PFA, din
activitafi agricole sau din contracte de
agent/mandat/management.

Urmétorul-criteriu, care trebuie tre-
cut, este vechimea veniturilor. Si acest
criteriu diferd de la o banci la alta, iar
in momentul de fata, o datd cu imple-
mentarea noilor norme BNR, au loc
modificari importante datorate obliga-
tivitatii prezentarii fisei fiscale pentru
salarii, in special.

Si al treilea criteriu, frecventa cu
care se obtin veniturile, se poate dove-
di eliminatoriu, in special pentru veni-
turile din comisioane, dividende, PFA
sau diurne. In general, dacd veniturile
obtinute de clienti nu sunt constante,
bancile calculeaza valori medii pentru
veniturile fluctuante sau le elimini din
calcul.

lats o parte dintre motivele pentru
care o vizitd la banca se poate termina
mai repede decat va doriti.

Este important sa aflati motivele
pentru care veniturile dvs. nu au fost
acceptate, si mai apoi sa gasiti banci
care accepta si acele venituri.
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